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RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 0_92 -2021-GR.APURIMACIGR

AbaNcay, » ¢ v, 2021 :

VISTOS:

La Opinién Legal N° 125-2021-GRAP/DRAJ, de fecha 16 de marzo de 2021, emitida por la Direccion Regional
de Asesoria Juridica; el Memorando N° 381-2021-GRAP/11/GRDS, de fecha 10 de marzo de 2021, suscrito
por el Gerente Regional de Desarrollo Social; el Memorandum N° 0319-2021-GRAP/06/GG, de fecha 22 de
febrero de 2021, emitido por la Gerencia General Regional; el Oficio N° 13-2021-GRAP/CSST/DFNM, de fecha
22 de febrero de 2021, remitido por el Presidente del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Gobierno
Regional de Apurimac; y, demas documentos que forman parte de la presente resolucion;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo 2° de la Ley
N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, “Los Gobiemos Regionales tienen autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia”, resultando competentes para promover y
regular actividades y/o servicios, entre otras, en materia de salud, conforme a Ley, segun establece el literal g)
del articulo 9° de la referida norma, concordante con el inciso 7 del articulo 192° de la Constitucion;

Que, los articulos II, VI 'y XII del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establecen que
la proteccion de la salud es de interés publico y que es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud de la poblacion en
términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad, siendo irrenunciable la responsabilidad
del Estado en la provision de servicios de salud publica;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas a consecuencia de la COVID-19y
establece las medidas que debe seguir la ciudadania en la nueva convivencia social, se declara el Estado de
Emergencia Nacional por el plazo de treinta y un (31) dias calendario, quedando restringido el ejercicio de los
derechos constitucionales relativos a la libertad y la seguridad personales, la inviolabilidad del domicilio, y la
libertad de reunion y de transito en el territorio, comprendidos en los incisos 9, 11y 12 del articulo 2y en el
inciso 24, apartado f) del mismo articulo de la Constitucién Politica del Perd; el mismo que fue prorrogado por
los Decretos Supremos N° 201-2020-PCM, N° 008-2021-PCM, N° 036-2021-PCM y N° 046-2021-PCM, hasta
el 31 de marzo de 2021,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, publicada el 29 de noviembre de 2020, el Minsiterio
de Salud aprobo el Documento Técnico denominado “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de
la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2", con el objetivo de establecer los
lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
SARS-CoV-2, a fin de contribuir con la disminucion del riesgo de transmision de la COVID-19 en el ambito
laboral, implementando lineamientos generales para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion;

Que, de conformidad con el articulo 2° de la Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, se deroga el articulo
1° y el Anexo de la Resolucion Ministerial N° 448-2020-MINSA, que aprobase el Documento Tecnico:
“Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y Control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion
a COVID-19",

Que, los Lineamientos vigentes, aprobados por Resolucion Ministerial N® 972-2020-MINSA, establecen que el
Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo es un documento guia para establecer
as medidas que se deben adoptar para vigilar el riesgo de exposicion a la COVID-19 en el lugar de trabajo, el
ual es aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o Supervisor de Seguridad y Salud en el
rabajo, seglin corresponda;
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Que, en cumplimiento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su Reglamento, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 214-2020-
GR.APURIMACI/GR, de fecha 09 de junio de 2020, modificada por la Resolucion Ejecutiva Regional N° 313-
2020-GR.APURIMAC/GR, de fecha 20 de agosto de 2020, se conformé el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Gobierno Regional de Apurimac,

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 351-2020-GR-APURIMAC/GR, de fecha 14 de setiembre de
2020, se resolvio oficializar la aprobacion del “Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en
el Trabajo" del Gobierno Regional de Apurimac, actualizado y aprobado por el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo del Gobierno Regional de Apurimac, de acuerdo con los lineamientos aprobados por Resolucion
Ministerial N° 448-2020-MINSA;

Que, conforme obra en el Acta de Reunién Extraordinaria celebrada en fecha 19 de febrero de 2021, el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo del Gobierno Regional de Apurimac acord6 por unanimidad aprobar el
denominado “Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en el Trabajo”, actualizado en base
a los Lineamientos aprobados por la Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, el mismo que es remitido
mediante Oficio N° 13-2021-GRAP/CSST/DFBN, de fecha 22 de febrero de 2021, dirigido a la Gerencia
General Regional del Gobierno Regional de Apurimac, solicitando su aprobacion e implementacion;

Que, mediante Opinion Legal N° 125-2021-GRAP/DRAJ, de fecha 16 de marzo de 2021, la Direccion Regional
de Asesoria Juridica concluye que teniendo en consideracién que a través de la Resolucion Ejecutiva Regional
N° 351-2020-GR-APURIMAC/GR, de fecha 14 de setiembre de 2020, se oficializ6 la aprobacion del “Plan para
la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el trabajo”, elaborado en base a la Resoluciéon Ministerial *
N° 448-2020-MINSA, es legalmente viable emitir nueva Resolucién Ejecutiva Regional oficializando la
aprobacion de la version actualizada del “Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en el
Trabajo” del Gobierno Regional de Apurimac, elaborado conforme a los Lineamientos aprobados por
Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, debiéndose dejar sin efecto la Resolucion Ejecutiva Regional N°
351-2020-GR-APURIMAC/GR;

Que, estando a lo informado y opinado por las areas correspondientes y en observancia del marco legal
previamente descrito, resulta necesario oficializar la aprobacion del “Plan para la vigilancia, prevencion y control
del COVID-19 en el trabajo" del Gobiemo Regional de Apurimac, actualizado de conformidad con el Documento
Técnico denominado “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a SARS-CoV-2", asi como disponer las medidas administrativas pertinentes para su
implementacion, con la finalidad de proteger la seguridad y salud de los trabajadores del Gobierno Regional
de Apurimac;

Por las consideraciones expuestas, en uso de las atribuciones conferidas por el inciso a) y d) del articulo 21°
de laLey N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, y sus modificatorias, Ley N° 27783, Ley de Bases
de la Descentralizacion, estando a la Credencial de fecha 26 de diciembre de 2018 otorgada por el Jurado
Nacional de Elecciones y de conformidad con el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Sede Central
del Gobierno Regional de Apurimac, aprobado por Ordenanza Regional N° 015-2011-GR.APURIMAC/CR,
modificado por Ordenanza Regional N° 001-2018-GR.APURIMAC/CR; ,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OFICIALIZAR la APROBACION del “PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION
Y CONTROL DEL COVID-19 EN EL TRABAJO” del Gobierno Regional de Apurimac, actualizado en base a *
la Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, conforme al Acta de Reunion Extraordinaria del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Gobierno Regional de Apurimac, de fecha 19 de febrero de 2021, el mismo
que como Anexo forma parte integrante de la presente resolucion. ,

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR, que las responsabilidades para el cumplimiento del Plan de Vigilancia,
Prevencion y Control del COVID-19 en el Trabajo del Gobierno Regional de Apurimac, se sujetan a lo previsto

qJUR'D'CAo' en el referido Plan, salvo acuerdo distinto que adopte el Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo del
wgw\’f/ Gobierno Regional de Apurimac, conforme a ley.
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ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la Secretaria General notifique la presente resolucion juntamente
con la actualizacion del Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en el Trabajo, a la Direccion
Regional de Administracion y a la Oficina de Recursos Humanos y Escalafon de la Sede Central del Gobierno
Regional de Apurimac, asi como a las areas y/o unidades organicas con competencias y responsabilidades en
su cumplimiento, para su conocimiento y fines de ley.

ARTICULO CUARTO.- REGISTRESE, la actualizacion del Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control del
COVID-19 en el Trabajo, materia de la presente resolucion, en el Sistema Integrado para COVID-19
(SISCOVID-19) del Ministerio de Salud, conforme a lo previsto por la Resolucion Ministerial N° 377-2020-
MINSA.

ARTICULO QUINTO.- DEJESE SIN EFECTO, la Resolucion Ejecutiva Regional N° 351-2020-GR-
APURIMAC/GR, de fecha 14 de setiembre de 2020.

ARTICULO SEXTO.- PUBLIQUESE, la presente resolucion junto con la version actualizada del Plan para la
Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19 en el trabajo, en el portal web institucional del Gobierno Regional
de Apurimac: www.regionapurimac.gob.pe; de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

NTARON NUNEZ
GOBERNADOR
GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

BLN/GR
MPG/DRAJ
EYLB
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